
NPO 法人 対人援助・スピリチュアルケア研究会  

第５回学術研究大会 

大会テーマ 

 「 援助者の援助 ～支持的スーパービジョン～ 」 
悩みの時は成長の時。対人援助専門職が仕事上での悩みを通して 

援助者として成長することを援助します。 

 

日 時：2011 年 10 月 2 日（日）10：00～17：00（受付 9：30～） 

会 場：ウイリング横浜 12Ｆ・121～123 号室 

大会長：原田直美（東京医療保健大学東が丘看護学部 保健・学生相談室） 

 

１．開会挨拶・基調講演  

「援助者の援助とは」 大会長 原田直美 

２．対 談 

「援助と業務」 

対談を通して、「援助」が「業務」となった日本の対人援助の現状を、対人援助論

と社会学から解明する。困難を抱える援助の現場への援助、すなわち「援助者の

援助」の可能性・方向性を取り上げていく。 

浅川達人 （明治学院大学社会学部 教授） 

村田久行 （NPO法人対人援助・スピリチュアルケア研究会 理事長 

京都ノートルダム女子大学 大学院人間文化研究科 特任教授） 

      司 会：原田直美 

 

３．シンポジウム  

「医療・福祉の臨床現場の現状と課題  

～対人援助職が抱える「援助できない苦しみ」は援助することができるのか～」 

座 長：鎗野りか（財団法人田附興風会医学研究所北野病院 緩和ケア認定看護師） 

 

４．パネルディスカッション   

「『援助者の援助』を実践する」 

事例の検討を通じて、「援助者の援助」とは何をどうすることかを検証する。 

司 会 ：原 敬（さいたま赤十字病院 緩和ケア診療科・緩和ケアチーム） 

提題者：村田 久行 

 

申込み：当日会場受付のみ  参加費：会員 4000 円，非会員 5000 円 

主 催：ＮＰＯ法人 対人援助・スピリチュアルケア研究会 http://sp-c.umin.jp  

http://sp-c.umin.jp/


プログラム 

NPO法人対人援助・スピリチュアルケア研究会 第 5回学術研究大会 in横浜 

「援助者の援助～臨床での支持的スーパービジョン～」 

 

開場                                9：30～ 

大会長あいさつ 基調講演                   10：00～10：30 

「援助者の援助」     

  大会長 原田直美（東京医療保健大学 東が丘看護学部 保健室・学生相談室） 

対談                             10：30～12：00 

「援助と業務」 

対談者：浅川達人（明治学院大学社会学部 教授） 

村田久行（京都ノートルダム女子大学 大学院人間文化研究科 特任教授 

NPO法人対人援助・スピリチュアルケア研究会 理事長） 

  司 会：原田直美 

昼食・休憩                          12：00～13：00 

シンポジウム                         13：00～15：00 

 「医療・福祉の臨床現場の現状と課題  

～対人援助職が抱える「援助できない苦しみ」は援助することができるのか～」 

座 長：鎗野りか（財団法人田附興風会医学研究所北野病院 緩和ケア認定看護師） 

シンポジスト：永田 佳子（市立伊勢総合病院 2病棟看護師長） 

      久本まき子（日本生命済生会付属日生病院 訪問看護） 

        礒崎 順子（衣笠第二地域包括支援センター管理者 

・主任ケアマネージャー） 

        斉藤 健一（ヘルパーステーション結 サービス提供責任者） 

休憩                             15：00～15：20 

パネルディスカッション 会話記録講読             15：20～16：50 

「『援助者の援助』を実践する 

～事例の検討を通じて、「援助者の援助」とは何をどうすることかを検証する～」 

司会進行：原 敬（さいたま赤十字病院 緩和ケア診療科・緩和ケアチーム 

         NPO法人対人援助・スピリチュアルケア研究会 副理事長） 

提題者：村田久行 

 パネリスト：山中達也（山梨県立大学人間福祉学部准教授 

           「援助者を援助する」ためのソーシャルワークオフィスこころみ） 

    木村知子（神奈川傾聴塾） 

余木さおり（聖隷佐倉病院 緩和ケア認定看護師） 

閉会のあいさつ                        16：50～17：00 

＊大会詳細は ＮＰＯ法人 対人援助・スピリチュアルケア研究会 HP http://sp-c.umin.jp 

をご覧ください。 


